Zatacznik do Uchwaty Zarzgdu Stowarzyszenia

Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia Zamojska” nr 15/X1/2017
z dnia 23.11.2017 r. w sprawie aktualizacji

procedury oceny i wyboru oraz rozliczenia, monitoringu

i kontroli grantobiorcéw w ramach projektéw grantowych

Procedura oceny i wyboru
oraz rozliczania, monitoringu i kontroli grantobiorcow
w ramach projektéw grantowych

Rozdziat I. SLOWNICZEK

Uzyte sformutowania i skréty stosowane w Procedurze oceny i wyboru grantobiorcdw przez
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia Zamojska” oznaczaja:

LGD — Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia Zamojska”,

Zarzad — Zarzad LGD ,,Ziemia Zamojska”,

Rada — Rada LGD Ziemia Zamojska, organ decyzyjny, do ktdrego nalezy ocena i wybér grantéw oraz
ustalanie kwoty wsparcia,

Regulamin Rady — Regulamin Pracy Rady,

Przewodniczacy — Przewodniczgcy Rady,

Posiedzenie — Posiedzenie Rady,

Statut — Statut Stowarzyszenia LGD Ziemia Zamojska,

Kierownik Biura — Kierownik Biura Stowarzyszenia LGD Ziemia Zamojska,

Procedura — Procedura oceny i wyboru grantobiorcéw w ramach LSR,

PROW - Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020,

LSR — Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$é¢ dla LGD Ziemia Zamojska na lata
2014-2020,

ZW — Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego,

Projekt grantowy — projekt, w ramach ktorego LGD udziela grantobiorcom grantéw na realizacje
zadan stuzgcych osiggnieciu celu tego projektu,

Grantobiorca — podmiot wybrany w drodze otwartego naboru ogtoszonego przez beneficjenta
projektu grantowego (LGDY) w ramach realizacji projektu grantowego,

Grant — $rodki finansowe, ktére beneficjent projektu grantowego powierzyt grantobiorcy,

Nabor — przeprowadzany przez LGD nabér wnioskéw o powierzenie grantu,

Ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci
(Dz. U. poz. 378),

Ustawa w zakresie polityki spdjnosci — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spojnosci realizowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U.
poz. 1146 z pdin. zm.),

Rozporzadzenie LSR — Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzeénia 2015 r. w
sprawie szczegétowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania
»Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spofeczno$é¢” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz.U. poz. 1570
z pdzn. zm.).



Rozdziat Il. OGLOSZENIE NABORU WNIOSKOW O POWIERZENIE GRANTOW.

1. LGD ma mozliwoé¢ ogtoszenia naboru wnioskdw o powierzenie grantéw jedynie w sytuacii, jesli nie
zostaly osiagniete zakfadane przez LGD w LSR wskazniki i ich wartosci dla celéw i przedsigwzigt, w
ktére wpisuje sie projekt grantowy.

2. Ogtoszenie o naborze LGD podaje do publicznej wiadomosci i zamieszcza w szczeg6lnosci na swojej
stronie internetowej, nie wczeéniej niz 30 dni i nie péZniej niz 14 dni przed planowanym terminem
rozpoczecia biegu terminu sktadania tych wnioskéw.

3. Ogloszenie zamieszczone na stronie LGD zawiera numer ogtoszenia i date jego publikacji
(dzieri/miesigc/rok).

4. Nie ma mozliwosci zmiany treéci ogloszenia o naborze wnioskéw o powierzenie grantéw oraz
kryteriow wyboru Grantobiorcéw i ustalonych w odniesieniu do naboru wymogéw, po ich
zamieszczeniu na stronie internetowej LGD.

5. Ogloszenie o naborze wnioskéw o powierzenie grantéw w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoteczno$¢ zawiera w szczegélnosci:

a) termin i miejsce sktadania wnioskéw o powierzenie grantdw nie krétszy niz 14 i nie dtuzszy niz 30
dni,

b) okreslony zakres tematyczny projektu grantowego, zgodny z zakresem okre$lonym w umowie
ramowej,

c) planowane do osiagniecia w ramach projektu grantowego cele i wskazniki,

d) kwote dostepng w ramach ogtoszenia,

e) planowane do realizacji w ramach projektu grantowego zadania,

f) wskazanie miejsca upublicznienia opisu kryteriéw wyboru Grantobiorcéw oraz zasad przyznawania
punktéw za spetnianie danego kryterium (np. link do miejsca publikacji kryteriéw lub zasad), a takze
wzoréw dokumentéw aplikacyjnych (formularza wniosku o powierzenie grantu oraz wniosku o
rozliczenie grantu), wzoru umowy o powierzenie grantu, wzoru sprawozdania z realizacji zadania.

g) informacje o wysokoéci kwoty grantu lub intensywnosci pomocy (poziomie dofinansowania),

h) informacje o wymaganych dokumentach potwierdzajacych spetnienie kryteriéw wyboru.

6. LGD numeruje kolejne ogtoszenia o naborach wnioskéw o powierzenie grantéw w nastepujacy
sposéb — kolejny numer ogtoszenia/rok (np. nr 1/2016/G, 2/2016/G itd.), a w przypadku, gdy nabor
bedzie przeprowadzony na przetomie dwéch lat (np. 2016 r./2017 r.) ogtoszenie o naborze powinno
otrzymaé numer 1/2017/G.

7. LGD archiwizuje na swojej stronie internetowej wszystkie ogloszenia o naborach wnioskéw o
powierzenie grantéw w ramach perspektywy 2014-2020 do korica 2028 r. (podglad tresci tych
ogtoszer powinien byé mozliwy przez kazdy podmiot odwiedzajacy strone internetowa LGD).

Rozdziat Ill. SKLADANIE WNIOSKOW | ZASADY UDZIELANEGO DORADZTWA.

1. Wniosek o powierzenie grantu sktadany jest na formularzu opracowanym i udostgpnionym przez
LGD bezpoérednio tzn: osobiscie albo przez petnomocnika lub osobe upowazniong do biura LGD w
terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze.

2. Whniosek skfada sie do LGD w jednobrzmigcych egzemplarzach wnioskdw w wersji papierowej wraz
z zatacznikami oraz jednego egzemplarza wniosku w wersji elektronicznej.

3. LGD najpdiniej w dniu podania do publicznej wiadomosci ogtoszenia o naborze zamieszcza na
swojej stronie internetowej komplet dokumentéw konkursowych zawierajacych w szczegélnosci:
formularze dokumentéw aplikacyjnych, rozliczeniowych, formularz umowy o powierzenie grantu,
kryteria wyboru grantobiorcéw wraz ze wskazaniem minimalnej liczby punktéw, ktérej uzyskanie jest
warunkiem wyboru.

4. Whniosek wraz z zatgcznikami powinien by¢é wypetniony elektronicznie, wydrukowany oraz
podpisany przez osoby uprawnione do reprezentowania grantobiorcy.



5. Kazdy wniosek o powierzenie grantu ztozony w ramach prowadzonego naboru wnioskow jest
rejestrowany i otrzymuje indywidualny numer, ktdéry stuzy do jego identyfikacji w dalszym
postepowaniu prowadzonym przez Stowarzyszenie i wyglagda w nastepujacy sposéb - numer
whniosku/kolejny numer ogtoszenia/rok/G (np. 1/1/2017/G).

6. Ztozenie wniosku w LGD potwierdzane jest na pierwszej stronie wniosku. Potwierdzenie zawiera
date zfozenia wniosku, godzine, numer wniosku, liczbe ztozonych wraz z wnioskiem zatgcznikéw oraz
jest opatrzone pieczecig LGD i podpisane przez osobe przyjmujaca w LGD wniosek.

7. LGD prowadzi rejestr ztozonych wnioskéw o udzielenie grantu. Rejestr ztozonych wnioskéw
obejmuje:

a) numer wniosku nadany przez LGD,

b) nazwe grantobiorcy,

c) tytut grantu,

d) kwote wnioskowanego wsparcia,

e) date i godzine wptywu wniosku.

8. Doradztwo $wiadczone jest bezptatnie w biurze Stowarzyszenie ,LGD Ziemia Zamojska” i ma forme
doradztwa indywidualnego zwigzanego z przygotowaniem wniosku o powierzenie grantu w ramach
naboru wnioskéw.

9. Zakres doradztwa nie obejmuje wypetniania w imieniu i za grantobiorce dokumentacji aplikacyjne;.
10. Punkty za spetfnienie kryterium ,Doradztwo biura LGD” w ramach oceny wedtug kryteriéw
wyboru dla grantobiorcéw s3 przyznawane podmiotom, ktérym doradztwa udzielono nie wczesniej
niz w dniu podania do publicznej wiadomosci informacji o naborze, ktérego wniosek dotyczy, i nie
pdzniej niz 3 dni przez zakoriczeniem terminu naboru wnioskéw.

11. Punkty za spetnienie kryterium ”Doradztwo biura LGD” mogg by¢ przyznane w sytuacji gdy
doradztwo bedzie miato nastepujaca forme:

a) doradztwo zostato udzielone w biurze LGD — osobiscie lub za posrednictwem petnomocnika
(petnomocnictwo pisemne) i w ramach konsultacji przedstawiono co najmniej giéwne zatozenia
projektu, tj. cele, opis-operacji, planowane koszty, wskazniki lub przedstawiono wypetniony wniosek
o0 powierzenie grantu lub

b) doradztwo zostato udzielone drogg internetowg - za posrednictwem poczty elektronicznej
grantobiorca przestat do biura LGD wypetniony wniosek o powierzenie grantu i zastosowat sie do
uwag osoby udzielajgcej doradztwo.

12. Doradztwo telefoniczne nie bedzie podstawg do przyznania punktéw w zakresie spetniania
kryterium ,Doradztwo biura LGD”, a bedzie traktowane jedynie jako jedna z form udzielania
informacji.

Rozdziat IV. WYCOFANIE WNIOSKU O POWIERZENIE GRANTU

1. Grantobiorca ubiegajacy sie o przyznanie grantu w dowolnym momencie po ztozeniu wniosku
moze zwrdcic sie z pisemng prosba o wycofanie wniosku w catosci lub czesci.

2. Jezeli Beneficjent projektu grantowego nie powiadomit jeszcze Grantobiorcy o
nieprawidfowosciach zawartych we wniosku o powierzenie grantu ani nie zapowiedziat kontroli na
miejscu, Grantobiorca ma prawo do wycofania ztozonego wniosku o powierzenie grantu na kazdym
etapie oceny i wyboru grantobiorcéw.

3. Wycofanie wniosku odbywa sie na zasadzie pisemne] prosby ztozonej bezposrednio do biura LGD,
tj. osobiscie lub przez petnomocnika.

4. Na pisemny wniosek grantobiorcy mozliwy jest réwniez zwrot ztozonych przez niego dokumentéw
w formie bezposredniej lub korespondencyjnie.

5. Kopia wycofanego wniosku pozostaje w LGD wraz z oryginatem pisma o jego wycofanie.
6.Wycofanie wniosku sprawi, ze podmiot ubiegajacy sie o powierzenie grantu znajdzie sie w sytuacji
sprzed jego zfozenia, a podmiot, ktéry ztozyt a nastgpnie skutecznie wycofat wniosek bedzie
traktowany jakby tego wniosku nie ztozyt.



Rozdziat V. WSTEPNA OCENA WNIOSKOW | WEZWANIE DO UZUPEENIEN
1. Po uptywie terminu naboru wnioskéw pracownicy Biura LGD przeprowadzajg wstgpng oceng
wnioskdéw o powierzenie grantow.
2. Pierwszym etapem oceny wstepnej jest ocena w zakresie czy:
a) Whniosek zostat ztozony w wyznaczonym miejscu i terminie wskazanym w ogtoszeniu o
naborze,
b) Zakres tematyczny okre$lony we wniosku jest zgodny z zakresem okreslonym w umowie
ramowej, , .
c) Wniosek zawiera wskazanie planowanych do osiggniecia w ramach projektu grantowego celéw
i wskaznikow,
d) Whniosek jest zgodny z formg i wysokoscig wsparcia wskazang w ogtoszeniu o naborze,
e) Wszystkie wymagane pola wniosku zostaty wypetnione oraz wniosek posiada obowigzujgce
zatgczniki,
f) Wniosek spetnia inne wymogi formalne podane w ogtoszeniu o naborze.
3. Whnioski, ktdre nie spetniajg warunkdw wstepnej oceny nie podlegaja dalszej ocenie. Decyzja w tej
sprawie jest podejmowana z zachowaniem $ladu rewizyjnego przy pomocy kart weryfikacji zgodnych
z wymaganiami okre$lonymi w odrebnych przepisach i wytycznych.
4. Na podstawie kart oceny wstepnej tworzona jest lista wnioskéw zgodnych z oceng wstepng, ktéra
przekazywana jest do dalszej oceny z LSR oraz lista wnioskéw niezgodnych z oceng wstepna, ktére nie
podlegaja dalszej ocenie.
5. Wyniki oceny wstepnej wnioskéw przeprowadzonej przez Biuro LGD zatwierdza Kierownik Biura
LGD
6. Efekty oceny wstepnej sg przekazywane Radzie LGD na Posiedzeniu Rady w sprawie oceny i
wyboru grantéw do dofinansowania, ktéra podejmuje ostateczng decyzje w sprawie wyniku oceny
wstepne;j.
7. Lista grantéw niezgodnych z oceng wstepng zatwierdzana jest przez Rade w formie uchwaty.
8. 0d decyzji Rady w sprawie oceny wstepnej nie przystuguje odwotanie.
9. Po zakoniczeniu oceny wstepnej, zgodnie z listag wnioskéw zgodnych z oceng wstepng, Biuro LGD
dokonuje weryfikacji wnioskéw o powierzenie grantéw pod katem:
a) prawidtowosci wypetnienia wniosku o powierzenie grantu,
b) dotaczenia obowigzujgcych zatacznikéw,
10. Jezeli w trakcie rozpatrywania wniosku o powierzenie grantu konieczne jest uzyskanie wyjasnien
lub dokumentéw niezbednych do oceny i wyboru Grantobiorcéw lub ustalenia kwoty wsparcia, LGD
wzywa Grantobiorce do ztozenia tych wyjasnieri lub dokumentdw niezbednych do oceny zgodnosci z
LSR.
11. Grantobiorca jest obowigzany przedstawi¢ dowody oraz sktada¢ wyjasnienia niezbedne do oceny
i  wyboru Grantobiorcéw lub ustalenia kwoty wsparcia zgodnie z prawda i bez zatajania
czegokolwiek. Ciezar udowodnienia faktu spoczywa na podmiocie, ktory z tego faktu wywodzi skutki
prawne.
12. Wezwanie Grantobiorcy przez LGD do ztozenia wyjasnien lub dokumentéw powinno mie¢ miejsce
przynajmniej w przypadku, gdy:
1)dany dokument nie zostat zataczony do wniosku, pomimo zaznaczenia w formularzu
whiosku, iz wnioskodawca go zatacza oraz
2)dany dokument nie zostat zatgczony (niezaleznie od deklaracji wnioskodawcy wyrazonej we
whiosku), a z formularza wniosku, wynika, Ze jest to dokument obowigzkowy.
3) informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy oraz zatgcznikach sg rozbiezne
13. LGD wzywa telefonicznie Grantobiorce do odbioru pisma ws. ztozenia wyjasnier lub dokumentéw
niezbednych do oceny i wyboru Grantobiorcéw lub ustalenia kwoty wsparcia, w terminie 3 dni od
jego powiadomienia.
14. Grantobiorca po odebraniu pisma o ktérym ust.5, ma 3 dni na zlozenie wyjasnieri lub
dokumentéw niezbednych do oceny i wyboru Grantobiorcow lub ustalenia kwoty wsparcia.



15. Jezeli mimo wezwania, o ktérym mowa w ust. 5 Grantobiorca nie ztozy odpowiednich wyjasnien
lub dokumentéw, LGD prowadzi dalszg ocene grantobiorcéw na podstawie dokumentéw, ktére
posiada.

16. Z faktu powiadomienia wnioskodawcy o wezwaniu do odbioru pisma ws. ztozenia wyjasnien lub
dokumentéw niezbednych do oceny i wyboru Grantobiorcéw lub ustalenia kwoty wsparcia;
sporzadza sie notatke stuzbowa.

17. Na prosbe Wnioskodawcy pismo moze by¢ przestane droga elektroniczng, przy czym termin, o
ktérym mowa w ust. 5 liczony jest od dnia wystania pisma na wskazany adres poczty elektronicznej.
18. W przypadku braku mozliwosci kontaktu telefonicznego, LGD przekazuje Grantobiorcy pismo o
ktorym mowa UW ust.5 w inny skuteczny sposéb.

Rozdziat VI. OCENA WNIOSKOW O POWIERZENIE GRANTOW.

1. Ocena i wyb6r Grantobiorcéw nastepuje nie pdzniej niz w terminie 45 dni od dnia nastepujgcego
po ostatnim dniu terminu sktadania wnioskéw w ramach danego naboru.

2. Posiedzenie Rady w sprawie dokonania oceny i wyboru grantéw w ramach LSR jest zwotywane
i przeprowadzane zgodnie z Regulaminem Rady i niniejszg procedura.

3. Przed przystgpieniem do oceny przez Rade, Biuro LGD przygotowuje dla kazdego ocenianego
whniosku streszczenie wniosku o powierzenie grantu.

4. Cztonkowie Rady majg obowigzek zapoznania sie ze wszystkimi materiatami i dokumentami
zwigzanymi z porzgdkiem posiedzenr, w tym z wnioskami, ktére bedg rozpatrywane podczas
posiedzenia. Materiaty i dokumenty zwigzane z posiedzeniem Rady dostepne s do wgladu w Biurze
LGD.

5. Cztonkowie Rady przystepujacy do oceny wnioskdw o powierzenie grantow zobowigzani sg ztozy¢
na rece Przewodniczacego os$wiadczenie o bezstronnos$ci oraz deklaracje poufnosci i rzetelnosci
cztonka Rady w podejmowaniu decyzji.

6. Przed rozpoczeciem procedury oceny grantéw Przewodniczacy na podstawie otrzymanych
deklaracji dokonuje analizy liczby cztonkéw Rady uprawnionych do oceny wnioskdw o powierzenie
grantow.

7. Na podstawie ztozonych o$wiadczen przygotowywana jest lista biorgcych udziat w gtosowaniu.

8. LGD prowadzi réwniez rejestr intereséw cztonkéw Rady, pozwalajacy na identyfikacje charakteru
powigzan z grantobiorcami i/lub poszczeg6inymi projektami.

9. Przy nazwisku cztonka Rady, ktéry nie pozostaje bezstronny w podjeciu decyzji, na liscie o ktdrej
mowa w pkt. 7 wpisuje sie — wykluczony z gtosowania.

10. Cztonkowie Rady, ktérzy pozostajg bezstronni, podpisujg sie na liscie, o ktdrej mowa w pkt. 7.

11. Lista cztonkéw Rady wykluczonych z gtosowania stanowi zatgcznik do Uchwaty o wykluczeniu z
gtosowania.

12. Rada zapoznaje sie z wynikami oceny wstepnej i podejmuje ostateczng decyzje w tej sprawie.

13. Whnioski o powierzenie grantéw, ktore spetnity wszystkie wymogi oceny wstepnej oceniane s3
przez cztonka Rady w zakresie zgodnosci z LSR oraz zgodnosci z kryteriami wyboru.

14. Poprzez zgodne z LSR rozumie sie granty, ktdre sg zgodne z PROW 2014-2020 oraz zaktadaja
realizacje celéw gtéwnych i szczegotowych LSR, poprzez osiggniecie zaplanowanych w LSR
wskaznikow.

15. Karte oceny z PROW 2014-2020 przygotowuje biuro LGD na podstawie ztozonego wniosku oraz
dotgczonych zatgcznikdw. Wyniki oceny zgodnosci z PROW przekazywane s3 Radzie, ktéra podejmuje
ostateczng decyzje w zakresie zgodno$ci grantu z PROW 2014-2020.

16. Ocena zgodnosci z LSR dokonywana jest réwniez na podstawie kart oceny zgodnosci z celami i
przedsiewzieciami zawartymi w LSR.

17. Wynik gtosowania w sprawie uznania grantu za zgodny z LSR jest pozytywny, jesli ponad 50%
gtoséw zostato oddanych na opcje, ze grant jest zgodny z LSR.



18. Jezeli Rada uzna, ze grant nie jest zgodny z LSR, wniosek taki nie podlega dalszej ocenie wg
kryteriéw wyboru dla grantéw i nie podlega finansowaniu. Granty niezgodne z LSR s3 zatwierdzane
uchwatg Rady.

19. Na podstawie oceny zgodnosci z LSR tworzona jest lista grantéw zgodnych z LSR, ktére oceniane
sg wg kryteriéw wyboru stanowigcych zatacznik nr 1 do niniejszej procedury.

20. Gtosowanie nad ocena kazdego grantu wg kryteriéw wyboru koriczy sie podjeciem uchwaty.

21. Aby grant zostat wybrany do finansowania niezbedne jest uznanie jego zgodnosci z Lokalng
Strategia Rozwoju oraz uzyskanie ponad 50% ogélnej sumy punktéw w ocenie wg kryteriéw wyboru
od kazdego z oceniajgcych.

22. W przypadku stwierdzenia btedéw lub brakéw w sposobie wypetnienia kart oceny grantu,
cztonkowie Komisji Skrutacyjnej wzywaja Cztonka Rady, kt6ry wypetnit te karte do ztozenia wyjaénient
i uzupetnienia brakéw. W trakcie wyjasnieri cztonek Rady moze na oddanej przez siebie karcie
dokona¢ wpiséw w pozycjach pustych, oraz dokona¢ czytelnej korekty w pozycjach wypetnionych
podczas oceny, stawiajgc przy tych poprawkach swoéj podpis (parafke).

Rozdziat Vil. USTALENIE KWOTY WSPARCIA.

1. Na podstawie listy grantéw ocenionych wg zgodnosci z LSR oraz z kryteriami wyboru dla
grantobiorcéw Rada dokonuje ustalenia kwoty wparcia dla poszczegélnych grantéw.

2. Ustalenie kwoty wsparcia dokonywane jest przez Rade poprzez zbadanie czy:

a) zastosowano wskazana w LSR intensywnos$¢ pomocy okreslong dla danej grupy grantobiorcéw,

b) prawidtowo zastosowano wskazang w LSR lub w ogtoszeniu o naborze maksymalng kwotg
pomocy,

c) wnioskowana kwota pomocy miesci sie w limicie pomocy dla beneficjenta okreslonym w PROW
2014 - 2020.

3. W przypadku, gdy kwota pomocy okreslona we wniosku o powierzenie grantu przez podmiot
ubiegajacy sie o przyznanie'pomocy bedzie przekraczac:

a) maksymalng kwote pomocy okreélong w LSR,

b) dostepne dla beneficjenta limity pozostajace do wykorzystania w okresie programowania PROW
2014 — 2020, lub

zestawienie rzeczowo-finansowe wniosku bedzie zawiera¢ koszty niekwalifikowane lub koszty
zawarte we wniosku s3 nieracjonalne/zawyzone w stosunku do cen rynkowych.

4. Po ustaleniu kwoty wsparcia dla ocenianych wnioskéw o powierzenie grantéw tworzy si€:

a) liste grantdw mieszczacych sie w limicie srodkéw przeznaczonych na konkurs,

b) liste rezerwowa zawierajacg granty, ktére uzyskaty minimalng wymagang liczbe punktéw ale nie
mieszcza sie w limicie Srodkéw przeznaczonych na konkurs,

c) liste grantéw niewybranych do dofinansowania wraz ze wskazaniem powodu niewybrania.

5. Granty na listach, o ktérych mowa w pkt. 4 uszeregowane sg wedtug przyznanej liczby punktéw w
ramach oceny z kryteriami wyboru — od najwyzszej do najnizszej liczby punktéw.

6. W przypadku grantéw, ktérym przyznana zostata jednakowa liczba punktéw, o miejscu na licie
decyduje data i godzina wptywu wniosku do Biura LGD. Na liscie niewybranych do dofinansowania
odnotowuje sie réwniez granty, ktére nie uzyskaty minimalnej liczby punktéw w ramach oceny
wedtug kryteriow wyboru.

Rozdziat VIIl. WYBOR GRANTOBIORCOW.

1. Po dokonaniu oceny grantéw w zakresie zgodnosci z LSR oraz z kryteriami wyboru Rada dokonuje
wyboru grantow do dofinansowania.

2. Glosowanie nad wyborem grantéw przebiega dwuetapowo:

a) Rada podejmuje oddzielng uchwate nad wyborem kazdego grantu do dofinansowania wraz z
ustaleniem kwoty wsparcia,



b) Rada podejmuje uchwaty dotyczace: przyjecia listy grantéw wybranych do dofinansowania, listy
rezerwowej, listy grantdw niewybranych do dofinansowania.

3. W gtosowaniach nad wyborem poszczegélnych grantow do dofinansowania nie uczestniczgy
cztonkowie Rady, ktérzy zostali wytgczeni z oceny i wyboru grantéw.

4. W gtosowaniach nad przyjeciem list grantéw (wybranych do dofinansowania, rezerwowych,
niewybranych do dofinansowania) biorg udziat wszyscy obecni na posiedzeniu cztonkowie Rady.

5. W terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru Kierownik biura przekazuje podmiotowi
ubiegajgcemu sie o wsparcie informacje o:

- spetnieniu warunkdéw oceny wstepnej,

- wyniku oceny wniosku o powierzenie grantu wedtug kryteriow wyboru grantobiorcéw wraz z
uzasadnieniem oceny i podaniem liczby punktéw otrzymanych przez wniosek,

- decyzji w sprawie wyboru grantu do finansowania wraz z informacjg czy grant miesci sie w limicie
$srodkdw wskazanym w ogfoszeniu o naborze i czy znalazt sie na liscie grantéw wybranych do
finansowania czy na liscie rezerwowej,

- ustalonej kwocie wsparcia,

- pouczenie o mozliwosci wniesienia odwotania (jeéli dotyczy), wraz ze wskazaniem warunkéw, trybu
i podmiotu do ktdrego nalezy wnies¢ odwotanie,

- w przypadku grantéw wybranych do finansowania LGD informuje grantobiorcéw, ze zawarcie
umowy o powierzenie grantu nastgpi po zawarciu przez LGD z ZW umowy 0 przyznaniu pomocy na
realizacje projektu grantowego. :

6. Pisemna informacja o wynikach oceny przekazywana jest grantobiorcom osobiscie lub pocztag
tradycyjng listem poleconym ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

7. Niezwtocznie po dokonaniu oceny oraz wyboru grantéow do finansowania LGD zamieszcza na
swojej stronie internetowej:

a) liste grantéw wybranych do finansowania,

b) liste rezerwowa zawierajgca granty wybrane do finansowania, ale nie mieszczace sie w limicie
dostepnych srodkow,

c) liste grantéw niewybranych do dofinansowania

d) formularz odwotania

e) protokét z posiedzenia Rady dotyczacy oceny i wyboru grantow.

Rozdziat IX. PROCEDURA ODWOLAWCZA.

1. Jezeli wniosek o powierzenie grantu:

1) uzyskat negatywng ocene zgodnosci z LSR, albo

2) nie uzyskat minimalnej liczby punktéw w ramach oceny pod wzgledem kryteriéw wyboru,
Grantobiorca ma mozliwos¢ ztozenia odwotania od decyzji Rady.

2. W ramach Procedury rozpatrywane sg odwotania od decyzji Rady, ktére sg prawidtowe
pod wzgledem formalnym.

3. Odwotanie nalezy ztozy¢ na piSmie osobiscie badZz za posrednictwem upowaznionego
petnomocnika w Biurze LGD, w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania pisma zawierajgcego
decyzje Rady w sprawie wyboru grantu do finansowania.

4. Odwotanie ma posta¢ wniosku do Rady o ponowne rozpatrzenie wniosku o dofinansowanie
grantu, wg wzoru udostepnionego przez Biuro LGD na stronie internetowej,

5. Odwotanie jest wnoszone w formie pisemnej i zawiera:

- oznaczenie organu wtasciwego do rozpatrzenia odwotania;

- oznaczenie grantobiorcy;

- numer wniosku nadany przez LGD;

- wskazanie elementéw oceny zgodnosci z LSR lub kryteriéw wyboru dla grantéw, z ktérych oceng
Grantobiorca sie nie zgadza, wraz z uzasadnieniem;

- wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli
zdaniem Grantobiorcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;



- podpis grantobiorcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zataczeniem oryginatu lub
kopii dokumentu poéwiadczajagcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania grantobiorcy.

‘ 6. Kazde odwotanie jest rejestrowane i otrzymuje numer, ktéry uzywany jest w trakcie
jego rozpatrywania.

7. Kierownik Biura LGD, lub osoba przez niego wskazana, sprawdza zgodnos¢ odwotan pod wzgledem
formalnym.

8. W przypadku wniesienia odwotania niespetniajacego wymogéw formalnych lub zawierajgcych
oczywiste omytki, LGD wzywa grantobiorce do jego uzupetnienia lub poprawienia w nim oczywistych
omytek w terminie 5 dni liczagc od dnia otrzymania przez grantobiorce wezwania, pod rygorem
pozostawienia odwotania bez rozpatrzenia.

9. Uzupetnienie odwotania moze nastgpi¢ wytacznie w zakresie:

- oznaczenia wtadciwego organu uprawnionego do rozpatrzenia odwofania,

- oznaczenia grantobiorcy,

- numeru wniosku nadanego przez LGD,

- podpisu grantobiorcy, osoby upowaznionej do jego reprezentowania, lub dokumentu
poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania grantobiorcy.

10. Odwotanie pozostawia sie bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidiowego pouczenia o prawie i
sposobie jego wniesienia:

a. zostat wniesiony po terminie,

b. zostat wniesiony przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania wsparcia,

c. nie wskazuje elementéw oceny z LSR lub kryteriéw wyboru grantéw, z ktérych oceng

grantobiorca sie nie zgadza,

d. zostat podpisany przez osoby nieupowaznione do jego reprezentowania

11.Grantobiorca jest informowany na pismie przez LGD o pozostawieniu odwotania

bez rozpatrzenia.

12.W sytuacji pozytywnego rozpatrzenia odwotania Kierownik Biura wystepuje do Przewodniczgcego
z wnioskiem o zwotfanie Posiedzenia w celu przeprowadzenia ponownej oceny przedmiotowego
whniosku zgodnie z Procedurg oceny i wyboru grantobiorcow.

13. Przewodniczacy zgodnie z postanowieniami Regulaminu Rady niezwlocznie zwotuje Posiedzenie
w sprawie rozpatrzenia odwotan.

14. Kierownik Biura informuje pisemnie odwotujgcego sie o przyjeciu jego odwotania do rozpatrzenia
badz jego odrzuceniu z powoddéw formalnych.

15. W trakcie rozpatrywania odwotania cztonkowie Rady, po zapoznaniu sie z wynikami pierwotnej
oceny, dokonujg sprawdzenia zgodnosci operacji z kryteriami i zarzutami, ktére zostaty wskazane w
odwotaniu i w razie stwierdzenia takiej potrzeby — dokonuja ponownej oceny grantu.

16. Jezeli w wyniku uwzglednienia odwotania grant zostat uznany za zgodny z LSR albo grant, ktéry
pierwotnie nie uzyskat wymaganej minimalnej ilosci punktéw, zostat umieszczony wsréd grantéw
wybranych do udzielenia dofinansowania, w stosunku do danego wniosku przeprowadza sie dalsza
procedure, ktorej wniosek ten nie podlegat.

17. Na podstawie ponownej oceny wniosku Rada wprowadza stosowne zmiany na liscie
Grantobiorcéw, o ile taka konieczno$é wynika z ponownej oceny lub sporzgdza stanowisko o braku
podstaw do zmiany podjetego rozstrzygniecia.

18. Biuro LGD informuje Grantobiorcow, ktérzy ztozyli odwotanie, o wynikach rozstrzygnigcia
polegajgcego na uwzglednieniu badz nieuwzglednieniu odwotania.

19. Decyzja Rady, o ktérej mowa w pkt. 17 jest ostateczna.

20. Grantobiorca moze wycofa¢ odwotanie do czasu zakorczenia jego rozpatrywania przez LGD.

21. Wycofanie odwotania nastepuje przez ztozenie w LGD pisemnego o$wiadczenia o jego wycofaniu.
22. W przypadku wycofania odwotania przez Grantobiorce, LGD pozostawia odwotanie bez
rozpatrzenia, informujac o tym Grantobiorce w formie pisemnej;.

23. W przypadku wycofania odwotania ponowne jego wniesienie jest niedopuszczalne.



Rozdziat X. ZLOZENIE | OCENA WNIOSKU NA REALIZACJE PROJEKTU GRANTOWEGO DO ZW.

1. Whniosek o przyznanie pomocy na realizacje projektu grantowego LGD sktada do ZW po
zakonczeniu wyboru grantobiorcow.

2. Wysokos¢ pomocy wnioskowanej przez LGD na realizacje projektu grantowego nie moze
przekroczyé 300 tys. zt a warto$é pojedynczych grantéw, ktére maja by¢ realizowane nie moze byé
wyzsza niz 50 tys.zt.

3. Pomoc udzielona przez LGD na realizacje pojedynczych grantdw nie moze by¢ nizsza niz 5 tys. zt.

4. Suma grantéw udzielonych jednostkom sektora finanséw publicznych w ramach skfadanego
whiosku o przyznanie pomocy na realizacje projektu grantowego, nie moze przekroczyé 20% kwoty
srodkéw wnioskowanych przez LGD na realizacje tego projektu grantowego.

5. Ocena wniosku o przyznanie pomocy na realizacje projektu grantowego przeprowadzona przez ZW
moze skutkowaé¢ koniecznos$cig dokonania przez LGD ponownego wyboru grantobiorcéw w ramach
tego samego konkursu albo ponownego przeprowadzenia konkursu.

6. W wyniku weryfikacji wniosku o przyznanie pomocy na realizacje projektu grantowego np. w
wyniku analizy racjonalnosci kosztéw, ZW moze zakwestionowaé lub skorygowaé czes¢ kosztow
planowanych do poniesienia przez grantobiorcéw.

7. Wynik oceny, o ktérej mowa w ust. 6 znajdzie odzwierciedlenie w zapisach dotyczgcych wysokosci
pomocy oraz zakresu grantu w Umowie o powierzenie grantu zawieranej przez LGD z grantobiorcami.

Rozdziat XI. ODSTAPIENIE OD KONKURSU.

1.W przypadku gdy ZW negatywnie rozpatrzyt wniosek o udzielenie pomocy na realizacje projektu
grantowego, LGD odstepuje od konkursu na wybér grantobiorcéw zamieszczajac taka informacje na
swojej stronie internetowe;.

2. W przypadku odstgpienia od konkursu na wybor grantobiorcow, LGD niezwiocznie, nie pdiniej
jednak niz w ciggu 1 miesigca od dnia odstgpienia od konkursu ponownie ogtasza otwarty nabor w
ramach danego projektu gfantowego.

3. W terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia odstgpienia od konkursu, Biuro LGD informuje
grantobiorcéw o odstgpieniu od konkursu podajgc jednoczesnie przyczyne odstgpienia i informujac o
planowanym ponownym ogtoszeniu konkursu.

Rozdziat XII. ZAWARCIE | ANEKSOWANIE UMOWY.

1. W sytuacji, gdy LGD otrzyma pozytywng opinie ZW w sprawie wyboru wnioskéw o powierzenie
grantéw przystepuje do dalszego etapu realizacji projektu grantowego, tj. podpisywania uméw o
powierzeniu grantow.

2. Po zamknieciu procedury wyboru grantobiorcéw, Zarzad LGD zaprasza Grantobiorcéw, ktdrych
operacje zostaly wybrane do powierzenia grantu i mieszczg sie w limicie dostepnych $rodkéw
wskazanym w ogtoszeniu o naborze, do podpisania Umowy o powierzenie grantu.

3. Zaproszenie do podpisania Umowy zawiera miejsce i termin podpisania Umowy.

4. Umowa o powierzenie grantu podpisana jest przez osoby upowainione do reprezentacji
Grantobiorcy. W przypadku, gdy Grantobiorcg jest jednostka organizacyjna nieposiadajgca
osobowosci prawnej, umowa podpisywana jest przez osoby upowaznione do reprezentowania
podmiotu, w ramach ktdérego grupa ta zostata powotana.

5. Zatacznikiem do umowy o powierzenie grantu jest zestawienie rzeczowo-finansowe, ktére Biuro
LGD generuje z wniosku ztozonego przez Grantobiorce w formie elektroniczne;j.

6. Wskazany w Umowie o powierzenie grantu termin zakoriczenia jego realizacji definiowany jest jako
termin zfozenia Whniosku o rozliczenie grantu i nie moze by¢ diuiszy niz 10 miesiecy od daty
podpisania umowy.

7. W przypadku, gdy:



1. LGD odmdwita podpisania umowy o powierzenie grantu Grantobiorcy, ktdrego operacja
zostata wybrana do przyznania grantu i miescita sie¢ w limicie $rodkéw wskazanym w
ogtoszeniu o naborze,

2. Grantobiorca, ktérego operacja zostata wybrana do przyznania grantu i miescita sie w limicie
$Srodkéw wskazanym w ogtoszeniu o naborze, odméwit podpisania umowy o powierzenie
grantu,

3. Powstaly oszczednosci w ramach realizacji operacji objetej umowgq o powierzenie grantu,

4. Rozwigzana zostata z Grantobiorcg umowa o powierzenie grantu,

- umowa o powierzenie grantu moze zostaé podpisana z Grantobiorcy, ktérego grant zostaf

wybrany do finansowania, jednak pierwotnie nie miescit sie w limicie srodkéw wskazanym w

ogfoszeniu o naborze, o ile kwota uwolnionych srodkéw na to pozwala. W wyniku uwolnienia

kwoty $rodkéw do podpisania umowy zostaje zaproszony grantobiorca znajdujgcy sie na
pierwszym i kolejnych miejscach listy Grantobiorcéw, ktérych wnioski zostalty wybrane do
finansowania lecz nie miescity sie w limicie sSrodkéw.
8. W trakcie realizacji operacji objetej umowg o powierzenie grantu — o ile zajdzie taka koniecznos¢ —
Grantobiorca moze sie zwréci¢ do LGD o zmiang umowy. W tym celu Grantobiorca wystepuje z
pisemnym whnioskiem do LGD wskazujac zakres planowanych zmian. Zmiana umowy nie moze
powodowaé zmiany celu grantu i zmniejszenia zatozonych wskaznikéw oraz elementéw, ktére zostaty
poddane ocenie i wptynetyby na obnizenie punktacji przyznanej podczas oceny.
9. W terminie 14 dni od ztozenia wniosku o zmiane Umowy LGD informuje Grantobiorce o swojej
decyzji w przedmiocie zmiany umowy. W przypadku, gdy LGD wyrazita zgode na zmiane umowy,
umozliwia Grantobiorcy dokonanie zmian we wniosku, a nastepnie przekazuje informacje o terminie i
miejscu podpisania aneksu.
10. Zmiana umowy wymaga pisemnego aneksu i jest dokonywana na warunkach okreslonych w
umowie o0 powierzenie grantu.

Rozdziat XIII; ZASADY MONITORINGU | KONTROLI REALIZACJI GRANTOW.

1. LGD ma prawo przeprowadzaé monitoring realizacji grantu przez Grantobiorcg i mie¢ wglad do
dokumentacji zwigzanej z biezgcg realizacjg grantu.

2. Osobami upowaznionymi do prowadzenia monitoringu s pracownicy biura LGD.

3. Zarzad postanawia o przeprowadzeniu czynnosci monitoringu lub kontroli u Grantobiorcy,
ustalajgc jednocze$nie rodzaj i termin przeprowadzenia poszczegéinych czynnosci.

4. Monitoring i kontrole przeprowadza Zarzad. Zarzad moze zleci¢ wykonanie kontroli
pracownikom biura LGD.

Rozdziat XIV. WERYFIKACJA WYKONANIA ZADAN | ROZLICZANIE REALIZACJI GRANTU.

1. Grantobiorca zobowigzany jest do dokumentowania kazdego etapu realizacji grantu
(dokumenty, zdjecia, filmy).

2. Grantobiorca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji finansowo-ksiegowej zwigzanej z
wydatkami ponoszonymi w ramach realizacji operacji.

3. Grantobiorca zobowigzany jest to prowadzenia na potrzeby realizacji operacji odrebnego
systemu rachunkowos$ci umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich zdarzeh zwigzanych z
realizacjg grantu. Wyodrebnienie odbywa sie w ramach ksigg rachunkowych lub poprzez
prowadzenie zestawienia faktur i réwnorzednych dokumentéw ksiegowych, jezeli Grantobiorca
nie jest zobowigzany do prowadzenia ksigg rachunkowych.

4. Koszty kwalifikowalne w ramach realizacji grantu s zwracane, jeéli zostaty poniesione od dnia, w
ktérym zostata zawarta z Grantobiorcg umowa o powierzenie grantu.

5. Koszty poniesione w ramach realizacji grantu sg zwracane Grantobiorcy, jezeli zostaty
poniesione zgodnie z warunkami okreslonymi w przepisach prawa i w umowie o powierzenie

10



10.

11.
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13.

14.

15.
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17.

18.

19.

20.

21.

grantu, na podstawie prawidtowo wystawionej i opisanej faktury lub dokumentu ksiegowego o
rownowaznej wartosci dowodowej.

Dokumenty ksiegowe przedstawiane do refundacji powinny odpowiada¢ warunkom, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 29.09.1994 r. o rachunkowosci, a takze powinny zawiera¢ na odwrocie
dokumentu opis wskazujacy na to, ze wydatek zostat poniesiony w ramach realizacji grantu ze
wskazaniem daty i numeru umowy o powierzenie grantu, zadania, ktérego dokument dotyczy, a
takze z wyszczegdlnieniem, w jakim zakresie wydatek zostat pokryty z kwoty otrzymanego
grantu, a w jakim ze srodkédw wtasnych — jezeli Grantobiorca wnosi wkiad wtasny. Dokumenty te
powinny by¢ takze w catosci optacone.

Grantobiorca ponosi wydatki w ramach realizacji operacji w formie rozliczenia pienigznego, a w
przypadku transakcji, ktorej warto$é, bez wzgledu na liczbe wynikajgcych z niej ptatnosci,
przekracza 1.000 zt — w formie rozliczenia bezgotéwkowego.

Grantobiorca zobowigzany jest do gromadzenia i przechowywania dokumentéw dotyczacych
realizacji grantu przez okres 5 lat od dnia dokonania ptatnosci koncowe;j.

Kwota grantu wyptacana jest Grantobiorcy w formie refundacji poniesionych kosztéw
kwalifikowalnych operacji.

Kwota grantu wyptacana jest jednorazowo w terminie okreslonym w umowie o powierzenie
grantu na podstawie wniosku o rozliczenie grantu.

Kwota grantu wyptacana jest na podstawie wniosku o rozliczenie grantu w terminie okreslonym
W umowie o powierzenie grantu po zakonczeniu realizacji grantu.

Whniosek o rozliczenie grantu sporzadzany jest przez Grantobiorce na formularzu udostgpnionym
przez LGD. :

W przypadku, gdy Grantobiorca nie ztozy wniosku o rozliczenie grantu w terminie okreslonym w
umowie, LGD wzywa Grantobiorce do ztozenia wniosku o rozliczenie grantu wyznaczajagc mu w
tym celu dodatkowy termin.

Nieztozenie przez Grantobiorce wniosku o rozliczenie w terminie okreslonym w umowie o
powierzenie grantu mimo wyznaczenia dodatkowego terminu stanowi podstawe do rozwigzania
umMOowy o0 powierzenie grantu.

Whniosek o rozliczenie grantu rozpatrywany jest w terminie 30 dni od dnia jego ztozenia.
Weryfikacja wniosku o rozliczenie grantu polega na sprawdzeniu zgodnosci realizacji grantu z
warunkami okreslonymi w przepisach prawa oraz w umowie o powierzenie grantu, w
szczegblnosci pod wzgledem spetniania warunkéw w zakresie kompletnosci i poprawnosci
formalnej wniosku oraz prawidtowosci realizacji i finansowania grantu.

LGD moze wezwaé Grantobiorce do uzupetnienia lub poprawienia wniosku lub dostarczenia
dodatkowych dokumentéw i ztozenia dodatkowych wyjasnien, wyznaczajac Grantobiorcy w tym
celu termin 14 dni na ztozenie wyjasnien lub ztozenie wymaganych zatgcznikéw. Termin
rozpatrywania wniosku ulega zawieszeniu do momentu ztozenia przez grantobiorce
wymaganych uzupetnien.

Termin, o ktéorym mowa ulega zawieszeniu w przypadku, gdy w chwili ztozenia wniosku o
rozliczenie prowadzona jest kontrola operacji lub w zwigzku ze zlozonym wnioskiem LGD
postanowito przeprowadzi¢ kontrole grantu — do czasu zakorniczenia kontroli lub przekazania LGD
informacji o wykonaniu zalecen pokontrolnych w razie ich sformutowania.

Koszty kwalifikowalne grantu beda uwzgledniane w wysokosci faktycznie i prawidtowo
poniesionych kosztow kwalifikowalnych, w wysokosci nie wyzszej niz wynikajaca z zestawienia
rzeczowo-finansowego.

W przypadku, gdy Grantobiorca nie ztozy wyjasnien lub uzupetnien w wyznaczonym terminie
wydatki poniesione w ramach projektu mogg zosta¢ uznane za niekwalifikowalne.

Po zweryfikowaniu wniosku o rozliczenie LGD informuje Grantobiorce o wynikach weryfikacji.
Informacja zawiera wskazanie, jakie koszty i w jakiej wysokosci zostaly uznane za
niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem oraz wskazanie, jaka kwota wydatkow i wkiadu
wiasnego — jezeli taki byt wnoszony — zostata zatwierdzona.
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22. Kwota grantu jest wyptacana w wysokosci wynikajgcej z zatwierdzonego wniosku o rozliczenie
grantu w terminie 2 miesigcy od dnia przekazania Grantobiorcy informacji o pozytywnym
rozpatrzeniu wniosku o rozliczenie grantu.

Rozdziat XV. SPRAWOZDAWCZOSC.

1. Po zakoriczeniu realizacji grantu, wraz z wnioskiem o rozliczenie grantu, Grantobiorca sktada do
LGD sprawozdanie merytoryczne z realizacji grantu.

2. Sprawozdanie sktada sie na formularzu udostepnionym przez LGD.

3. Sprawozdanie sktadane jest w formie papierowej, podpisanej przez osoby upowaznione do
reprezentacji Grantobiorcy, oraz w formie elektronicznej bezposrednio w Biurze LGD.

4. LGD moze wezwaé Grantobiorce do uzupetnienia lub poprawienia sprawozdania, wyznaczajac
Grantobiorcy w tym celu termin 14 dni.

5. Nieztozenie sprawozdania lub uzupetnienia/korekty sprawozdania wstrzymuje wypfate
poniesionych kosztéw kwalifikowanych i moze stanowié¢ przyczyne rozwigzania umowy o powierzenie
grantu.

Kontrola

6. Kontrola moze by¢ przeprowadzona zaréwno u Grantobiorcy w miejscu realizacji grantu, jak i w
LGD. !

7. Zarzad ustala termin i zakres kontroli, o czym Biuro LGD informuje Grantobiorce co najmniej 5 dni
przed planowang kontrolg. Grantobiorca moze byé zobowigzany do przygotowania i dostarczenia do
LGD zadanych dokumentéw, do udzielenia wszelkich informacji i wyjasnieri zwigzanych z realizacjg
grantu w wyznaczonym terminie, a takze do udostepnienia miejsca realizacji grantu.

8.Ustalenia poczynione w trakcie kontroli mogg prowadzi¢ do korekty wydatkéw kwalifikowalnych w
ramach realizacji grantu.

9. W uzasadnionych przypadkach w wyniku kontroli wydawane sg zalecenia pokontrolne, a
Grantobiorca zobowigzany jest do przeprowadzenia dziatai naprawczych w wyznaczonym terminie,
nie dtuzszym jednak niz 14 dni, oraz do powiadomienia LGD o ich wykonaniu.

Udzielanie informacgji

10. LGD ma prawo zgdania od Grantobiorcy, a takze podmiotéw, przy pomocy ktérych Grantobiorca
realizuje grant, udzielenia wszelkich informacji i wyjasnieri zwigzanych z realizacjg grantu w okresie
jego realizacji i po jego zakoriczeniu w okresie 5 lat od dnia dokonania ptatnosci koricowe;j.

11. Grantobiorca zobowigzany jest do niezwtocznego informowania LGD w formie pisemnej o
problemach w realizacji, w szczegdlnosci o zamiarze zaprzestania realizacji grantu.

Rozdziat XVI. ZWROT GRANTU.

1. W przypadku, gdy w wyniku weryfikacji wniosku o rozliczenie grantu lub na podstawie czynnosci
kontrolnych stwierdzono, ze kwota grantu lub jej cze$¢ zostata:
1. Wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,
2. Woykorzystana bez zachowania odpowiednich procedur,
3. Pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci,

- podlega zwrotowi odpowiednio w catosci lub czesci wraz z odsetkami w wysokosci okreélonej
jak dla zalegtosci podatkowych, liczonymi od dnia stwierdzenia powyzszych okolicznosci do dnia
zwrotu.

2. LGD, w formie pisemnej, wzywa Grantobiorce do zwrotu kwoty grantu lub jej czesci. Wezwanie
powinno zosta¢ wystane listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

3. Grantobiorca dokonuje zwrotu w terminie 14 dni od dnia doreczenia wezwania.
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Rozdziat XVII. ZABEZPIECZENIE PRAWIDtOWEJ REALIZACJI UMOWY.

1. W celu zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy o powierzenie grantu, Grantobiorca w dniu
zawarcia umowy o powierzenie grantu sktada w LGD weksel in blanco wraz z wypetniong deklaracjg
wystawcy weksla. Wz6r weksla in blanco oraz formularz deklaracji wekslowej LGD udostepnia
Grantobiorcy wraz z wzorem umowy o powierzenie grantu wraz z zaproszeniem do podpisania
Umowy.
2. Weksel podpisywany jest przez osoby upowaznione do reprezentowania Grantobiorcy. W
przypadku, gdy Grantobiorcg jest jednostka organizacyjna nieposiadajagca osobowosci prawnej,
weksel podpisywany jest przez osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu, w ramach
ktérego grupa ta zostata powotana.
3.Weksel in blanco Grantobiorcy bedgcego osobg fizyczng wymaga poreczenia przez matzonka lub
ztozenia o$wiadczenia o niepozostawaniu w zwigzku matzenskim.
4. LGD zwraca Grantobiorcy weksel po uptywie 5 lat od dokonania ptatnosci koricowej, pod
warunkiem wypetnienia przez Grantobiorce wszystkich zobowigzan okreslonych w umowie o
powierzenie grantu.
5. LGD niezwtocznie zwraca weksel Grantobiorcy w przypadku:

1. Rozwigzania umowy o powierzenie grantu przed dokonaniem jakiejkolwiek wyptaty,

2. Zwrotu przez Grantobiorce kwoty grantu wraz z naleznymi odsetkami.

Rozdziat XVIIl. ARCHIWIZACIA DOKUMENTOW.

1. Dokumentacja konkursowa zwigzana z naborem wnioskéw, oceng i wyborem grantéw,
zawieraniem umow, rozliczaniem, monitoringiem i kontrolg Grantobiorcéw przechowywana jest
w Biurze LGD.

XIX. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Jawnos¢ dokumentacji:

- Grantobiorca ma prawo wglagdu w dokumenty zwigzane z oceng ztozonego przez siebie wniosku o
powierzenie grantu. Powyisze dokumenty udostepniane sg zainteresowanemu Grantobiorcy w
Biurze LGD, po wczesniejszym ztozeniu wniosku o udostepnienie dokumentacji dotyczacej oceny
przedmiotowego wniosku. Udostepniajgc dokumenty Biuro LGD stosuje zasade anonimowosci oséb
oceniajacych dany wniosek.

- Procedura oceny i wyboru oraz rozliczania, monitoringu i kontroli grantobiorcéw podlega
udostepnieniu do wiadomosci publicznej takie poza okresem prowadzenia przez LGD naboru,
poprzez trwate zamieszczenie jej na stronie internetowej LGD w formie pliku do pobrania. Dokument
jest takze dostepny w formie papierowej w siedzibie i Biurze LGD, i jest wydawany na zadanie
osobom zainteresowanym.

2. Obliczanie i oznaczanie terminéw

- Jezeli poczatkiem terminu okreslonego w niniejszej procedurze w dniach jest pewne zdarzenie, przy
obliczaniu tego terminu nie uwzglednia sie dnia, w ktérym zdarzenie nastgpito. Uptyw ostatniego z
wyznaczonej liczby dni uwaza sie za koniec terminu.

- Terminy okre$lone w tygodniach koriczg sie z uptywem tego dnia w ostatnim tygodniu, ktéry nazwg
odpowiada poczgtkowemu dniowi terminu.

- Jezeli koniec terminu przypada na dzien ustawowo wolny od pracy, za ostatni dziefi terminu uwaza
sie najblizszy nastepny dzien powszedni.
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3. Bezpieczenistwo danych osobowych

- W trakcie catego procesu naboru wnioskéw, oceny i wyboru grantéw, zawierania uméw, rozliczania,
monitoringu i kontroli Grantobiorcéw okreslonego w niniejszej procedurze, LGD zapewnia petne
bezpieczenstwo danych osobowych.

4. Zmiana procedury

- Zmiana niniejszej procedury dokonywana jest uchwata Zarzadu LGD i wymaga uzgodnienia z ZW na
zasadach okre$lonych w Umowie o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos$¢ zawartej pomiedzy ZW a LGD.

- Niniejsza procedura, po dokonaniu jej skutecznej zmiany podlega niezwtocznemu zaktualizowaniu
na stronie internetowej LGD.

- Wzory dokumentéw: Wniosek o powierzenie grantu, Umowa o powierzenie grantu, Wniosek o
rozliczenie grantu, Sprawozdanie oraz inne dokumenty niezbedne do prawidiowego
przeprowadzenia niniejszej procedury wprowadza i zatwierdza Zarzad LGD.
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Zatacznik nr1

Kryteria wyboru dla grantobiorcéw realizowanych przez podmioty inne niz jednostki sektora

finanséw publicznych

Max- 35
Min - 18
. . Zrédto

Lp. Nazwa kryterium Opis weryflkacii
1. Obszar oddziatywania Preferowane bedg operacje o jak | Wniosek

miejscowosc - 1 punkt najwiekszej skali oddziatywania

gmina — 3 punkty na obszar LGD

obszar LGD — 5 punktow
2. Doswiadczenie wnioskodawcy Preferowane bedg operacje | Wniosek z

' sktadane przez wnioskodawcdw | zatgcznikami
Brak doswiadczenia wnioskodawcy w realizacji projektéw — 0 majacych  doéwiadczenie  w
punktéw realizagji projektéw
: : S ’ it e S i i h Srodkéw
Whnioskodawca posiada doswiadczenie w realizacji projektow Bdswanye B g
e , . zewnetrznych

o charakterze podobnym do operacji, ktérg zamierza

realizowaé — 3 punkty,

lub

Whnioskodawca posiada zasoby odpowiednie do przedmiotu

operacji, ktorg zamierza realizowac — 3 punkty,

lub

Whnioskodawca posiada kwalifikacje odpowiednie do

przedmiotu operacji, ktérg zamierza realizowa¢, jezeli jest

osoba fizyczng — 3 punkty,

lub

Whnioskodawca prowadzi dziatalnos¢ odpowiednia do

przedmiotu operacji, ktdrg zamierza realizowac — 3 punkty
33 Innowacyjnos¢ operacji Preferowane Y] operacje | Opisy we

innowacyjne. whniosku

Operacja nie zawiera elementéw innowacyjnych — 0 punktéw

Operacja wykazuje charakter innowacyjny na terenie
miejscowosci, ktéra objeta ma zostac zasiegiem operacji — 1
punkt

Operacja wykazuje charakter innowacyjny na terenie gminy
wtasciwej dla obszaru realizacji operacji — 2 punkty

Operacja wykazuje charakter innowacyjny na terenie LGD — 3
punkty

Przez innowacyjnos¢ rozumie sie:

- zastosowanie pomystéw i
rozwigzan znanych gdzie indziej,
jednak  majacych

charakter na danym terenie

nowatorski

- nowatorskie wykorzystanie

lokalnych zasobdéw

- nowe sposoby zaangazowania
lokalnej spotecznosci w proces
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rozwoju

4., Wkiad witasny Preferuje sie operacje z udziatem | wniosek
do 1% - 0 punktéw wyzszego wktadu wiasnego niz
Powyzej 1% do 5% - 2 punkty wymagany poziom minimalny
powyzej 5% - 4 punkty
5. Priorytetowe grupy docelowe Preferuje sie operacje skierowane | Opis we
do oséb opisanych w LSR jako | wniosku
Wiecej niz 20% uczestnikéw projektu stanowig osoby z grup grupa de faworyzowana ze
defaworyzowanych wskazanych w LSR — 6 pkt wzgledu na przynaleznos¢ do
0d 10% do 20% uczestnikéw projektu stanowig osoby z grup | okreslonych grup spotecznych: -
defaworyzowanych wskazanych w LSR — 3 pkt kobiety z obszaréw wiejskich,
Ponizej 10% uczestnikéw projektu stanowig osoby z grup
defaworyzowanych wskazanych w LSR — 0 pkt - osoby posiadajgce mate
niewyspecjalizowane
gospodarstwa rolne (do 5 ha),
- osoby do 30-tego roku zycia,
- osoby dtugotrwale bezrobotne,
- osoby powyzej 45 —tego roku
zycia
6. Zintegrowanie podmiotow Operacja bedzie realizowana | Opis we
przez podmioty z réznych | wniosku
Operacja zapewnia zintegrowanie 2 i wiecej podmiotéw — 2 sektoréw; jej realizacja zaktada
punkty wspdtprace réznych podmiotéw
Operacja nie zapewnia zintegrowania podmiotéw — 0 punkt wykonujace czastkowe zadania
sktadajace sie na operacje.
7. Zintegrowanie zasob6éw Operacja zaktada jednoczesne | Opis we
wykorzystanie réznych zasob6w | wniosku
Operacja zapewnia zintegrowanie zasobdw — 2 punkty lokalnych, specyfiki obszaru,
Operacja nie zapewnia zintegrowania zasobéw — 0 punktéw miejsc, obiaktbm o
elementéw stanowigcych
dziedzictwo
8. Operacja przewiduje zastosowanie rozwigzan sprzyjajacych | Preferowane s3 operacje | Opis we
ochronie srodowiska lub klimatu sprzyjajace ochronie srodowiska | wniosku
lub klimatu
Nie — 0 punktéw
Tak — 3 punkty
9. Doradztwo biura LGD Preferuje sie wnioskodawcéw | Dokumentacja
korzystajacych z doradztwa biura | LGD (np. karta
Whnioskodawca nie korzystat z doradztwa Biura LGD — 0 pkt. LGD w zakresie przygotowania | doradztwa,
Whnioskodawca korzystat z doradztwa Biura LGD — 3 pkt. whioskéw o przyznanie pomocy wydruki
email, listy
spotkan
10. | Udokumentowanie planowanych do poniesienia | Planowane do poniesienia | Wniosek z
kosztéw koszty ujete we wniosku o | zatacznikami
i ; i g dofinansowanie Y]
Wysokos¢ kosztéw ujeta we wniosku zostata | ,dokumentowane i znajduja
odpowiednio uzasadniona i udokumentowana we | swoje uzasadnienie w
whniosku o przyznanie pomocy: zatgczonych  ofertach  lub
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- koszty jednostkowe réwne lub wigksze niz 500 zt netto
przedstawiono 3 oferty cenowe lub kosztorys oraz
500 zt
przedstawiono przynajmniej jedng oferte cenowa — 4
pkt.

koszty jednostkowe ponizej netto -

Wysokos¢  kosztéow  nie  zostata  odpowiednio

uzasadniona i udokumentowana we wniosku o

przyznanie pomocy:

lub
przedstawiono mniej niz 3 oferty lub nie przedstawiono

- nie przedstawiono zadnej oferty cenowej
kosztorysu przy kosztach jednostkowych réwnych lub
wyzszych niz 500 zt netto oraz nie przedstawiono zadnej
oferty cenowej przy kosztach jednostkowych nizszych
niz 500 zt netto — 0 pkt.

innych dokumentach
potwierdzajgcych przyjety
poziom cen.

Kryteria wyboru dla grantobiorcéw realizowanych przez jednostki sektora finanséw publicznych

Max- 31
Min - 16
Lp. Nazwa kryterium Opis w:::f?::cji
1. Obszar oddziatywania Preferowane bedga operacje o jak | Wniosek
miejscowosé - 1 punkt najwiekszej skali oddziatywania
gmina — 3 punkty na obszar LGD
obszar LGD - 5 punktéw
Doswiadczenie wnioskodawcy Preferowane bedg operacje | Wniosek z

Brak doswiadczenia wnioskodawcy w realizacji projektéw — 0
punktow

Whnioskodawca posiada doswiadczenie w realizacji projektow
o charakterze podobnym do operacji, ktérg zamierza
realizowa¢ — 3 punkty,

lub

Whnioskodawca posiada zasoby odpowiednie do przedmiotu
operacji, ktdrg zamierza realizowaé — 3 punkty,

lub

Whnioskodawca posiada kwalifikacje odpowiednie do

przedmiotu operacji, ktérg zamierza realizowad, jezeli jest

sktadane przez wnioskodawcow

majacych  doswiadczenie w
realizacji projektow
finansowanych  ze  $rodkéw

zewnetrznych

zatacznikami
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osobg fizyczng — 3 punkty,
lub

Whnioskodawca prowadzi dziatalnos¢ odpowiednia do

przedmiotu operacji, ktérg zamierza realizowa¢ — 3 punkty

Innowacyjnos¢ operaciji Preferowane sg operacje | Opisy we
innowacyjne. whniosku
Operacja nie zawiera elementéw innowacyjnych — 0 punktéw
Przez innowacyjnos¢ rozumie sie:
Operacja wykazuje charakter innowacyjny na terenie
miejscowosci, ktéra objeta ma zostaé zasiegiem operacji — 1 - zastosowanie pomystéw i
punkt rozwigzan znanych gdzie indziej,
jednak  majgcych  nowatorski
Operacja wykazuje charakter innowacyjny na terenie gminy charakter na danym terenie
wtasciwej dla obszaru realizacji operacji — 2 punkty
- nowatorskie wykorzystanie
Operacja wykazuje charakter innowacyjny na terenie LGD -3 lokalnych zasob6w
punkty
- nowe sposoby zaangazowania
lokalnej spotecznosci w proces
rozwoju
Priorytetowe grupy docelowe Preferuje sie operacje skierowane | Opis we
do os6b opisanych w LSR jako | wniosku
Wiecej niz 20% uczestnikow projektu stanowig osoby z grup grupa de faworyzowana ze
defaworyzowanych wskazanych w LSR - 6 pkt wzgledu na przynaleznos¢ do
0d 10% do 20% uczestnikdw projektu stanowig osoby z grup | okreslonych grup spotecznych: -
defaworyzowanych wskazanych w LSR — 3 pkt kobiety z obszaréw wiejskich,
Ponizej 10% uczestnikdw projektu stanowig osoby z grup
defaworyzowanych wskazanych w LSR — 0 pkt - osoby posiadajace mate
niewyspecjalizowane
gospodarstwa rolne (do 5 ha),
- osoby do 30-tego roku zycia,
- osoby dtugotrwale bezrobotne,
- osoby powyzej 45 —tego roku
zycia
Zintegrowanie podmiotéw Operacja bedzie realizowana | Opis we
przez podmioty z réznych | wniosku
Operacja zapewnia zintegrowanie 2 i wigcej podmiotéw — 2 sektoréw; jej realizacja zaktada
punkty wspétprace réznych podmiotéw
Operacja hie zapewnia zintegrowania podmiotéw — 0 punkt itenliscelczas koME F2avania
sktadajace sie na operacje.
Zintegrowanie zasobow Operacja zaktada jednoczesne | Opis we
wykorzystanie réznych zasobdw | wniosku
Operacja zapewnia zintegrowanie zasobdw — 2 punkty lokalnych, specyfiki obszaru,
Operacja nie zapewnia zintegrowania zasobéw — 0 punktéw migs CLIER Oe ek
elementow stanowigcych
dziedzictwo
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Operacja przewiduje zastosowanie rozwigzan sprzyjajacych | Preferowane sq operacje | Opis we
ochronie srodowiska lub klimatu sprzyjajgce ochronie $rodowiska | wniosku
lub klimatu
Nie — 0 punktéw
Tak — 3 punkty
Doradztwo biura LGD Preferuje sie wnioskodawcéw | Dokumentacja
korzystajacych z doradztwa biura | LGD (np. karta
Whnioskodawca nie korzystat z doradztwa Biura LGD — 0 pkt. LGD w zakresie przygotowania | doradztwa,
Whnioskodawca korzystat z doradztwa Biura LGD — 3 pkt. whioskéw o przyznanie pomocy wydruki
email, listy
spotkan

Udokumentowanie planowanych do poniesienia kosztéw

Wysokos¢ kosztéw ujeta we wniosku zostata odpowiednio
uzasadniona i udokumentowana we wniosku o przyznanie
pomocy:

- koszty jednostkowe rowne lub wieksze niz 500 zt netto
przedstawiono 3 oferty cenowe lub kosztorys oraz koszty
500 2zt netto — przedstawiono
przynajmniej jedng oferte cenowq — 4 pkt.

jednostkowe ponizej

Wysokos¢ kosztéw nie zostata odpowiednio uzasadniona i
udokumentowana we wniosku o przyznanie pomocy:

- nie przedstawiono zadnej oferty cenowej lub przedstawiono
mniej niz 3 oferty lub nie przedstawiono kosztorysu przy
kosztach jednostkowych réwnych lub wyzszych niz 500 zt
netto oraz nie przedstawiono zadnej oferty cenowej przy
kosztach jednostkowych nizszych niz 500 zt netto — 0 pkt.

Planowane do poniesienia koszty
ujete we whniosku o
dofinansowanie znajdujg swoje

uzasadnienie w  zatgczonych
ofertach lub kosztorysach
inwestorskich lub innych

dokumentach potwierdzajacych
przyjety poziom cen.

Whiosek z
zatgcznikami
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